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DE MAYOTTE

Responsable du Pdle « Etudes et Conseil » (H/F)
Urbaniste Senior Manager (H/F)

« Relevez avec nous le challenge amani et rejoignez une nouvelle aventure humaine »

amani

L’Agence d’Urbanisme et de Développement de Mayotte (amani) est une association loi 1901, créée
en 2022 a l'initiative des collectivités locales de Mayotte, de I'Etat et en partenariat avec les acteurs
du territoire. Sa mission est d’accompagner les collectivités dans la construction d’un territoire
équilibré, attractif et résilient. Forte d’une équipe pluridisciplinaire en pleine expansion, amani
intervient aux cotés du Département-Région, des intercommunalités et des communes pour soutenir
la réalisation de projets structurants, I'élaboration et la révision de documents de planification, ainsi
que le développement d’outils d’observation et d’analyse prospective du territoire.

Implantée sur un territoire de plus de 320 000 habitants a la croissance démographique soutenue,
I'agence joue un réle central dans I'appui a la planification, la gestion des risques, I'animation de
démarches partenariales et le conseil stratégique. amani favorise I'innovation et la coopération entre
acteurs institutionnels et locaux pour répondre aux défis urbains, sociaux, économiques et
environnementaux propres a Mayotte.

Rejoindre amani, c’est s’engager dans une aventure collective et humaine, au sein d’une structure a
taille humaine qui valorise la diversité des profils et encourage le développement des compétences au
service de l'intérét général.

Finalité du poste

Le responsable du Pdle « Etudes et conseil » agira sous I'autorité du directeur selon les orientations du
président et des instances de gouvernance de I'agence (Assemblée Générale, Conseil d’Administration,
Bureau). ll/elle aura notamment pour missions :

» Contribuer activement au positionnement de I'agence, a 'achévement de son installation, et
au pilotage et a la réalisation effective d’activités et missions (notamment dans le contexte de
la refondation/reconstruction de Mayotte), a la mise en ceuvre des décisions de I'AG, du CA et
du Bureau dans ce cadre ;

» Préparer et exécuter le programme partenarial d’activité de I'agence en lien avec ses membres
(Département-Région, communes, intercommunalités, services de |'Etat, opérateurs, acteurs
territoriaux...) ;

» Mettre en place les modalités d’accompagnement des collectivités par I'agence ;

» Manager le pole Etudes et Conseil d’amani: Animer une équipe de consultants dans une
logique de compagnonnage ; assurer |'organisation, la coordination et la transversalité des
travaux d’amani (notamment avec I'observatoire territorial) sur toutes les thématiques ainsi
que la réalisation du programme partenarial d’activité.

» Diriger et s'impliquer dans I"élaboration de travaux prospectifs, de projets de territoire, de
documents de planification (dont le SAR en cours d’élaboration) et d’études de projet urbain,
et qui s’établissent de I'échelle départementale a celle de la commune et des
intercommunalités ;
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> Etre moteur dans I'innovation des approches et méthodes de travail d’amani ;

» Développer la qualité de son expertise pluridisciplinaire en matiere d’aménagement,
d’urbanisme, de sobriété fonciere, de mobilités durables, d’adaptation climatique, de
transition énergétique et écologique... ; constituer un(e) référent(e)-expert(e) pour les
membres et partenaires sur les missions d’amani ;

» Assurer le positionnement de I'agence comme plateforme partenariale ; animer des
démarches de coopération entre les territoires et sur le plan international ;

> Etre moteur dans la valorisation et la diffusion des travaux d’amani ;

» En lien étroit avec la direction :

. Avoir la charge du développement des missions de I'agence sur ces thématiques, de
son ancrage territorial et des relations avec les membres et partenaires ;

. Etre partie prenante dans la stratégie, I'organisation et le fonctionnement de I'agence ;
participer aux instances de I'agence et a sa gouvernance ;

. Et contribuer au montage des dossiers d’appels de fonds et aux conventions de financement,
de partenariat et d’études.

Profil souhaité :

Diplomé de I’enseignement supérieur : Niveau 3éme cycle urbanisme/aménagement,
géographie, architecte, ingénieur ... Expérience dans des postes a responsabilité dans les
missions décrites et dans la conduite de projets, acquise en agence d’urbanisme, bureau
d’études, collectivités territoriales, services de I'Etat, et doté d’'une expérience de
management d’équipe pluridisciplinaire ...

Qualités requises :
Qualités humaines et relationnelles
» Sens de l'intérét général et de I'action publique.
» Aisance dans la relation avec les élus et les partenaires institutionnels.
» Capacités managériales pour fédérer une équipe au quotidien dans une démarche de gestion
de projet ;
» Capacité a travailler en équipe et a s’adapter a un environnement évolutif.
» Autonomie, rigueur et esprit d’initiative.
Compétences en communication et gestion de projet
» Excellente expression écrite et orale.
» Capacité a animer, coordonner et piloter des projets pluridisciplinaires.
» Esprit de synthese et capacité a convaincre.
Competences techniques et organisationnelles
Bonne culture urbaine et territoriale.
Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, Outlook).
Connaissance des outils cartographiques et SIG.
Capacité a hiérarchiser les priorités et a gérer plusieurs dossiers complexes simultanément.

YV VYV

Expérience requise :
» Minimum 8 ans d’expérience dans des structures diverses et sur des activités stratégiques et
opérationnelles ;
» Bonne connaissance des politiques publiques territoriales (urbanisme, habitat, mobilité,
développement économique et touristique, développement durable et environnement) ;
» Une expérience en outremer constituera un plus ;
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» Expériences diversifiées de pilotage de démarches multi-acteurs et de projets complexes.

Modalités contractuelles

» Contrat a durée indéterminée de droit privé ou, pour les agents publics, possibilité de
détachement selon les modalités statutaires en vigueur.

» Rémunération a définir selon profil, qualification et expérience.

» Poste basé a Mayotte,

Candidature : CV et lettre de motivation a adresser a I’attention de Monsieur le Directeur d'amani

avant le 20 septembre 2026, a I’adresse mél suivante : recrutement@amani-mayotte.fr.
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