
 
 

Directeur de l’agence d’urbanisme du Cotentin et de la Manche H/F 
En contrat à durée indéterminée 

 
 Temps complet 35h00 | à Cherbourg-en-Cotentin   

 
Date limite pour candidater : 2 mai 2025 

L’AUDACE (agence d’urbanisme du Cotentin et de la Manche), association créée à compter d’avril 2025, par décision 
conjointe de ses membres fondateurs et de l’Etat, a vocation à devenir progressivement l’outil stratégique de 
développement à la main des territoires adhérents, du Cotentin et de la Manche.  
Pour répondre aux enjeux de transition démographique, économique, écologique et de cohésion à venir, notamment dus 
à la création prévue de 15 000 emplois pour des développements industriels majeurs, l’AUDACE sera en charge 
d’accompagner et d’éclairer, par son expertise transversale, les collectivités et acteurs locaux, dans une vision 
prospectrice commune et dans leurs projets, permettant de faire face aux besoins de la population actuelle et future et 
des entreprises maritimes et industrielles en plein essor, en matière d’habitat, d’équipement, de mobilité, d’aménité, de 
santé et d’emploi.  
 

MISSIONS 
Dans le cadre de sa création, l’AUDACE recrute son directeur, qui aura pour missions : 
 
. De piloter la formalisation, entre les membres, de la feuille de route de l’association, sous forme de projet pluriannuel 
et d’un programme annuel de travail collectif, dont il/elle garantira la réalisation ; 
 . De construire, en lien étroit avec la présidence et le conseil d’administration, le positionnement stratégique de l’agence 
dans le système d’acteurs du territoire et dans une chaîne de complémentarité efficiente des ingénieries locales ou 
nationales ;  
. De développer et faire vivre le partenariat institutionnel en étant l’interlocuteur privilégié de chacun des élus, des 
acteurs de l’aménagement et du développement du territoire ; 
. D’organiser la montée en puissance de l’agence sur trois ans, autour d’un équipe d’experts à constituer, pour un 
budget annuel prévisionnel de 1.5 M€ ; 
. De garantir le bon fonctionnement de l’association,  d’assurer le pilotage de l’ensemble des travaux et d’organiser la 
production, partagée entre tous les membres ; 
 

PROFIL RECHERCHÉ 
Bac + 5 ou double diplômes : 

 urbanisme / aménagement, développement 
territorial et développement économique /  
sciences politiques 

Expérience 10 à 20 ans en direction : 

Agence urbanisme / collectivités territoriales / 
établissements publics / structures d’études 
prospectives / cabinets spécialisés,… 

 
. Management d’équipes pluridisciplinaires avec une sensibilité forte en développement économique, urbanisme et en 
environnement 
. Sens de l’écoute et du dialogue 
. Esprit de synthèse et d’analyse 
. Capacité de mobilisation et de conduite du changement 
. Créativité 
. Bonne connaissance de l’environnement territorial 
 

RÉMUNÉRATION 
. Selon le profil  
 
DES QUESTIONS ? 
Laurent KIES – DGA Proximité et Aménagement à Le Cotentin – laurent.kies@lecotentin.fr – 06 87 35 01 59 
 

POUR CANDIDATER 
Adressez votre CV et lettre de motivation à recrutement@lecotentin.fr sous la référence AUD/2025/001 
Ou par courrier postal à : Direction parcours agent – Hôtel Atlantique – Boulevard Félix Amiot – 50100 Cherbourg-
en-Cotentin 
Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 12 et le 31 mai 2025  
 
Poste  à pourvoir à la  création de l’agence 
 


