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TOPOS — AGENCE D’URBANISME DES TERRITOIRES DE L'ORLEANAIS RECRUTE UN.E

CHARGE-E D’ETUDES «STRATEGIE ET PLANIFICATION TERRITORIALES » - CDI

Membre du réseau national de la Fédération nationale des agences d’urbanisme (Fnau), I'agence d’urbanisme est de statut associatif.

Elle est positionnée sur le bassin de vie de la métropole orléanaise, soit pres de 450 000 habitants et 190 000 emplois.

Ses membres fondateurs, I'Etat, les collectivités territoriales et les établissements publics, forment un large partenariat.

Investie de missions d’études, de recherche, de conseil et de formation, dans le cadre d’un programme partenarial de travail pluriannuel, elle constitue
également un centre local de ressources. Ces travaux sont menés sur les territoires de I'Orléanais, espace de coopérations animé par Topos, qui recouvre
126 communes, 7 EPCI, dont une métropole. Lensemble de ces territoires de réflexions s’organisent en deux PETR.

Les missions de I’'agence sont I’observation, la définition d’indicateurs et leur analyse stratégique, les études de prospective autour des questions
de mobilité, d’économie, d’environnement, de santé, etc.

En matiére d’aménagement et de prospective, les réflexions animées par Topos aupres de ses partenaires portent sur :

I’'observation de I’évolution de I’organisation des territoires au regard de leurs stratégies d’aménagement au travers de I’occupation du
sol, des effets des réglementations mises en ceuvre grace a la planification réglementaire ;

Laccompagnement des collectivités dans la mise en ceuvre de la planification territoriale des EPCI, des PETR, de la Région et des orienta-

tions nationales (en particulier la trajectoire de la Zan);

la mise en évidence de secteurs géographiques porteurs d’enjeux d’aménagement dépassant les limites institutionnelles communales ou

intercommunales par une approche prospective territorialisée.

Principales missions

Sous I'autorité de la direction de I'agence, en tant que chargé-e d’études thématiques, en collaboration étroite avec le responsable thématique
Prospective et stratégie territoriale, notamment vous :

réaliserez le suivi des politiques publiques en matiére de planification terri-
toriale. Pour cela vous serez un appui aupres des structures compétentes
en matiere de Sraddet Scot, PLU(l), vous assisterez ses structures dans la
mise en ceuvre de leurs objectifs. En particulier celles des territoires de I'Or-
Iéanais pour la partie « bilan »;

construirez, participerez a la mise a jour et analyserez les indicateurs inhé-
rents a ce suivi, notamment pour mettre en évidence les effets des poli-
tiques mises en ceuvre et I'atteinte des objectifs fixés ;

apporterez votre expertise pour traduire des intentions de projet en élé-
ments de réglementation et procédures pertinents dans les réglements en
fonction des échelles de territoire interrogées ;

collaborerez a la construction d’une stratégie de suivi et d’analyse de I'amé-
nagement en matiere d’urbanisme favorable a la santé.

SECONDAIREMENT :

Votre expertise sera sollicitée par les chefs de projets au sein de I'équipe
de 'agence dans le cadre de la réalisation de projets multithématiques
(occupation du sol, observatoire du foncier, études de cadran; vieillisse-
ment...).

Vous participerez aux réflexions sur la mise en ceuvre de la moindre artifi-
cialisation des sols et sur I'identification et la mobilisation d’un foncier déja
aménagé.

Vous assurerez le reporting de vos projets aupres du responsable théma-
tique et aupres du responsable des études lorsque nécessaire.

Enfin, vous serez force de proposition auprés du responsable thématique
et de la direction pour alimenter le programme de travail.

COMPETENCES DEMANDEES DANS LES DOMAINES SUIVANTS :

une bonne capacité de synthése et de vulgarisation ;

de bonnes capacités rédactionnelles ;

animer les débats ;

construire des indicateurs, mettre en place des systemes d’analyse et
d’évaluation, rédiger des diagnostics et en proposer des enjeux ;

etre a I'aise dans la conception et la mise en ceuvre de processus de pro-
duction collaborative.

VOS CONNAISSANCES :

vous maitrisez I'analyse des données et la statistique dans différentes
thématiques liées a la planification de 'aménagement ;

vous maitrisez le cadre réglementaire de la planification territoriale du
Scot aux OAP, et vous connaissez celui des Sraddet ;

vous avez des notions en matiere de projets de territoire (Scot, PLU(l),
intercommunaux ou infra-intercommunaux) ainsi qu’en matiere de straté-
gie fonciere;

vous maitrisez et pratiquez régulierement des SIG (visualisation, sélection
et requétage de données...);

vous maitrisez les outils bureautiques, en particulier Excel (construction
de tableau croisé dynamique, formules de base) ;

vous avez des notions en matiére de prospective ;

vous pratiquez le management de projet ;

des connaissances en techniques d’animation seraient un plus.

AGENCE D’URBANISME DES TERRITOIRES DE LORLEANAIS
6 bis, Avenue Jean Zay - «Le Millénium» - 45000 - Orléans
Tél.: 02 38 78 76 76 - agence.urbanisme@topos-urba.org

WWW.TOPOS-URBA.ORG
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Votre profil :

— vous avez 3 a5 ans d’expérience minimum (y compris alternance et stage) dans le domaine de la planification territoriale ;

— vous avez un diplome de niveau Bac + 5 : grade M2 en géographie, Polytech, INSA en urbanisme avec une spécialisation en matiere de planification
et/ou d’aménagement du territoire;

— vous étes titulaire d’un permis B ;

— vous étes disponible pour des réunions en fin de journée de temps en temps.

Poste de chargé d’études en CDI.
3 a5 ans d’expérience.
Contrat de droit privé a durée indéterminée.
Rémunération selon expérience/ prise de fonction des que possible.

Réception de candidatures pour le 21 juillet 2024 au plus tard.
Les candidatures seront analysées au fur et a mesure.
Pour tout renseignement vous pouvez appeler le 02.38.78.76.76

Convention collective Syntec.
Deux jours de télétravail par semaine.
Restauration collective/retraite supplémentaire / prévoyance / prise en charge abonnement TC 100 %.

Adressez votre candidature (CV, lettre de motivation et prétention salariale)
par courrier a cette adresse :
Agence d’urbanisme de I’'agglomération orléanaise — Le MILLENIUM - 6 bis avenue Jean Zay — 45000 Orléans
ou par mail a agence.urbanisme@topos-urba.org

WWW.TOPOS-URBA.ORG



