
 

 

 

INGÉNIEUR AGRONOME 

STAGE DE 6 MOIS 

 

Association Loi 1901, l’Agence d’urbanisme de la région grenobloise (Accueil - AURG) regroupe dans son partenariat 

l’Etat, des collectivités locales et territoriales (dont l’Etablissement public du SCoT de la région urbaine grenobloise et le 

Syndicat mixte du SCoT de l’aire gapençaise) et le Département de l’Isère. Outil œuvrant à la mise en cohérence des 

politiques publiques, conformément à l’art. L. 132-6 du code de l’urbanisme, l’Agence élabore des démarches 

d’observation, des études et des réflexions préalables à destination de l’ensemble des acteurs de l’aménagement du 

territoire, et ce à des échelles variées.  

 

CONTEXTE  

Le Projet Alimentaire interTerritorial de la grande région grenobloise met en œuvre 

des actions visant à assurer une transition du système alimentaire pour une relocalisation 

de son approvisionnement, un moindre impact sur son environnement et une diminution 

de son empreinte carbone.   

L’assemblage des périmètres institutionnels dessine les contours d’un vaste territoire de 

montagnes et de vallées, riche d’une grande diversité agricole. Il s’étend sur plus de cent kilomètres du Nord au 

Sud et accueille en son centre, le vaste bassin de vie grenoblois très contraint physiquement. Si ce dernier, peuplé et 

dynamique, exerce une pression foncière importante, il constitue en revanche un lieu de consommation majeur 

pour les productions agricoles locales, avec des attentes de plus en plus fortes en matière de santé humaine et 

environnementale. 

A la demande des membres, dans un objectif global de suivre l’évolution du système alimentaire et d’adapter les 

actions entreprises, l’Agence a mis en place un observatoire du système alimentaire. Depuis la réalisation d’un 

premier état des lieux du système agricole et alimentaire du PAiT en 2022, plusieurs travaux ont été engagés. 

L’équipe pluridisciplinaire mobilisée a besoin d’un appui d’expertise en agronomie (fonctionnement des sols, 

gestion des agrosystèmes, qualité de l’Environnement et des produits agricoles) couplée à des compétences en 

matière d’observation (utilisation de logiciels pour traiter et valoriser des bases de données).  

 

LES MISSIONS DU STAGE 

Dans ce cadre, le stagiaire accompagnera l’équipe de l’Agence dans les travaux en cours (notamment restauration 

collective, qualité des sols, usages de l’eau, filière AB) dans un objectif d’une meilleure compréhension du système 

territorial de la grande région grenobloise (production, foncier, transformation, distribution, commercialisation et 

comportements d’achat, consommation et santé).  Pour répondre aux attentes de nos partenaires et ainsi contribuer 

au développement de l’action publique, il s’agira ainsi notamment de : 

• Prendre connaissance du fonctionnement de l’observatoire déjà mis en place et réaliser les mises à jour et 

adaptations nécessaires en fonction des besoins des partenaires 

• Approfondir les possibilités d’analyse en lien avec les acteurs (chambre d’agriculture, MSA, Agence Bio …)  

• Produire les livrables en apportant l’expertise nécessaire à l’analyse des données  

OFFRE DE STAGE / APPEL A CANDIDATURES 

DÉCEMBRE 2023 

https://www.aurg.fr/


• Participer aux groupes de travail de l’observatoire, et contribuer à la restitution des productions. 

Intégré au sein du cadre « Transitions environnementales et mobilités », le stagiaire pourra participer aux différentes 

missions relatives à l’agriculture et à l’alimentation (développement de l’agriculture urbaine, diagnostic de PLUi, mise 

en place de PAEN), et plus globalement à la préservation des ressources en fonction de ses disponibilités. Une 

transformation en CDD à l’issue du stage pourrait être envisagée. 

 

PROFIL RECHERCHE 

Formation : Ingénieur Agronome et Développement territorial 

Compétences recherchées :  

• Bonnes notions en agronomie et connaissances des acteurs gravitant autour du monde agricole 

• Capacité à organiser et animer des réunions d’échanges 

• Appétence pour l’observation et l’utilisation de bases de données. 

• Compétences transversales : rédactionnelles, relationnelles, outils bureautiques, cartographiques 

• Capacités d’analyses et de synthèse 

• Aptitude au travail en équipe, et à la vulgarisation, capacité à faire le reporting de l’état 

d’avancement du travail, efficacité. 

• Permis B 

 

NATURE ET DUREE DE LA CONVENTION DE STAGE 

• Stage de 6 mois à partir d’avril 2024 

• Gratification selon la législation en vigueur + chèques restaurant + prise en charge à 50% des frais de 

transport domicile-travail 

 

CANDIDATURE 

Lettre de motivation et CV attendus avant le 19 janvier 2024 à adresser à : fabien.daumark@aurg.asso.fr et 

mathilde.zamora@aurg.asso.fr 
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