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Le Parc naturel régional du Mont-Ventoux recrute un(e) 

Chargé(e) de mission 

« Planification et projet villageois durables » 

Contexte : 

Créé en 2020, le Parc naturel régional du Mont-Ventoux (www.parcduventoux.fr) regroupe 37 communes autour 
du géant de Provence. Il est reconnu pour la qualité de ses paysages et de ses patrimoines qui fondent l’image de 
marque de ce territoire rural. Les habitants ont tous conscience de bénéficier d’un cadre de vie de qualité et qu’il 
est, plus qu’ailleurs, un des principaux moteurs de son attractivité résidentielle et touristique. L’ambition de la 
Charte du Parc est de choisir et d’accompagner les évolutions des paysages plutôt que de les subir, et de concilier 
le développement avec la conservation de ses spécificités paysagères. 
La mise en œuvre de cette ambition repose sur deux types d’actions complémentaires et indissociables l’une de 
l’autre : une planification territoriale exemplaire et l’accompagnement d’opérations de qualité.  
 
Dans ce cadre, et en complémentarité avec le chargé de mission « Aménagement et paysages », le Parc recherche 
un(e) chargé(e) de mission « planification et projets villageois durables » pour conduire un accompagnement et 
une mise en œuvre ciblée auprès des collectivités du territoire du Parc sur ces thématiques. 
 

Missions : 

Sous la responsabilité du chef de Pôle « Paysage, urbanisme et aménagement durable », le ou la chargé(e) de 
mission exercera les missions suivantes : 
 
✓ Mission « CONNAISSANCE, STRATÉGIE ET PLANIFICATION » 

- Sensibiliser les collectivités à une planification exemplaire et à des aménagements durables : réalisation 
d’études thématiques, définition de stratégies de développement, traduction dans les documents 
d’urbanisme ; 

- Participer aux stratégies de développement territorial (schémas, politiques foncière et de développement, 
zéro artificialisation nette, Petites Villes de Demain, climat, développement des énergies renouvelables, 
exploitation du sous-sol, publicité et signalétique…) ; 

- Accompagner les collectivités dans l’élaboration de leurs documents d’urbanisme, schémas et stratégies et 
préparer les avis et porter à connaissance émis par le Parc ; 

- Réaliser ou faire réaliser l’ensemble des diagnostics, études, documents prospectifs et avis permettant la 
mise en application de la Charte sur ces thématiques ; 

- Représenter le Parc dans certains comités ou commissions à l’échelle locale ou régionale et lors des 
réunions relatives à l’élaboration ou à la modification des documents d’urbanisme ; 

http://www.parcduventoux.fr/


- Animer l’observatoire photographique des paysages du Mont-Ventoux ; 
- Assurer une veille de l'actualité dans ces thématiques. 

 
✓ Mission « PROJETS D’AMÉNAGEMENT » 

- Participer aux opérations d’aménagements exemplaires et qualitatives (centres anciens, nouveaux 
quartiers, espaces publics, renaturation, adaptation au changement climatique, sites naturels et 
touristiques, gestion de la fréquentation, points noirs paysagers, routes et leurs abords…) dans le cadre de 
l’Atelier des Projets Ruraux du Parc en assistant les maîtres d’ouvrage ; 

- Réaliser l’ensemble des études nécessaires pour aider la commune dans ses choix d’aménagement du site 
en cohérence avec les objectifs de la charte (diagnostic permettant de cibler les atouts et contraintes du 
site, étude de faisabilité avec scénarios d’aménagement, esquisse, chiffrage prévisionnel) ; 

- Assister la commune dans l’organisation et l’animation du projet pour sa mise en œuvre effective (montage 
financier et opérationnel, concertation…) et l’accompagner dans toutes les étapes de mise en œuvre du 
projet (de l’idée à la réception des travaux) ; 

- Proposer des éléments de programmation en lien avec la volonté du maître d’ouvrage et les besoins 
identifiés, les objectifs de la Charte du PNR du Mont-Ventoux, les attentes des financeurs et la capacité 
financière du maître d’ouvrage ; 

- Traduire ces éléments dans un programme technique cadrant la réalisation des études de maîtrise 
d’œuvre ; 

- Conseiller le maître d’ouvrage, l’équipe de maîtrise d’œuvre et les entreprises sur l’ensemble des phases 
du projet (conception et travaux) et s’assurer du respect des objectifs qualitatifs ; 

- Communiquer et faire connaître l’ensemble des actions de l’Atelier des Projets Ruraux du PNR du Mont-
Ventoux ; 

- Contribuer à développer l’activité de l’Atelier des Projets Ruraux du PNR du Mont-Ventoux, notamment en 
lien avec la plateforme territoriale Vaucluse Ingénierie. 

 
Profil recherché : 

Les candidats devront justifier d’un BAC + 5 au minimum, être titulaire d’une formation supérieure en paysage et/ou 
architecture avec de solides connaissances en urbanisme, ou d’une formation en géographie / urbanisme / 
aménagement du territoire. Une première expérience significative dans ces missions est souhaitée. 
 
✓ Connaissances : 

- Maîtrise du code de l’urbanisme et des outils et politiques publiques en matière de paysage, d’urbanisme et 
d’aménagement, connaissance de la règlementation en matière de publicité et connaissance des compétences 
et du fonctionnement des collectivités locales ; 

- Solides compétences dans le domaine de la programmation urbaine et des techniques en matière 
d’aménagement ; 

- Connaissance des dispositifs d’intervention et de financement dans les domaines d’activités concernés ; 
- Appétence et aptitude à comprendre et intégrer les questions environnementales et paysagères ; 
- Maîtrise du SIG, des outils bureautiques et de logiciels de DAO / PAO (Suite Adobe…) 

 
✓ Savoir-faire : 

- Montage et conduite de projet, capacité à animer et mettre en œuvre des actions ; 
- Animation de réunion, méthodes participatives, co-construction ; 
- Bonnes capacités rédactionnelles et de synthèse ; 
- Capacité à se projeter et maîtrise des techniques d’expression graphique ; 
- Demande de subventions, rédaction de conventions, de cahier des charges… 
- Rigueur administrative et financière 
- Capacité à vulgariser les connaissances 

 
✓ Savoir-être : 



- Aisance relationnelle, sens du dialogue, aptitude à la négociation et à la concertation ; 
- Adaptabilité, travail en équipe et en transversalité ; 
- Initiative, autonomie, prise de responsabilité, disponibilité et esprit d’initiatives ; 
- Créativité, sens aigu de l’esthétique 
- Dynamisme, capacité à mobiliser et fédérer autour d'un projet 

 
Conditions : 

- Contrat de projet de 3 ans renouvelable 
- Lieu de travail : Carpentras (84) 
- Temps plein - Rémunération fixée en référence à la grille indiciaire du 1er grade de catégorie A de la filière 

administrative modulée entre le 1er et le dernier échelon du grade selon l’expérience + régime indemnitaire 
(RIFSEEP) 

- Avantages sociaux : Titres restaurants d’une valeur faciale de 9.50 € (Participation employeur de 5.70 €) / CNAS 
- Permis B indispensable (véhicule personnel serait un plus) 
- Mission pouvant nécessiter une disponibilité le soir et le week-end 
- Possibilité de télétravailler   
- Date limite de candidature : 31 / 10 / 2023 
- Date de prise de poste : fin 2023 / début 2024 

 
Contact et informations complémentaires : 

Adressez votre CV et lettre de motivation à l'attention de Madame la Présidente du PNR du Mont-Ventoux, à 
l'adresse mail suivante : catherine.fayot@parcduventoux.fr 
 
Renseignements sur la mission : Christian ROECK (responsable du Pôle Paysage, urbanisme et 
aménagement durable) christian.roeck@parcduventoux.fr 
  

mailto:catherine.fayot@parcduventoux.fr
mailto:christian.roeck@parcduventoux.fr

