
 

 
 
Vous souhaitez participer à la construction de l’avenir des territoires bordelais, girondins et aquitains ? 
Rejoignez l’a-urba !  
 
Nous recherchons un(e) Urbaniste/Chargé(e) d’études sur les stratégies foncières dans le cadre d’un CDD 
pour une durée de 8 mois. 
 
Ce poste, sous la responsabilité de la direction d’équipe, s’organise autour de la réalisation de : 
 
• plusieurs études stratégiques en matière d’aménagement urbain en lien avec les enjeux fonciers (gi-

sement foncier, réinvestissement de friches et mutabilité, mobilisation d’outils fonciers, scénarios de 
stratégies foncières) ; 

• des travaux d’analyse et de diagnostic, de stratégie et de prospective urbaine en lien avec les questions 
foncières, dans divers contextes d’intervention et à différentes échelles territoriales (métropole, ville 
moyenne, département). 

 
 
Compétences : 
• Connaissance des problématiques foncières (sobriété foncière et ZAN, friches urbaines…), de déve-

loppement économique et d’habitat (en particulier de logement social) et des outils en la matière. 
• Sensibilité aux enjeux de transition écologique. 
• Connaissance indispensable des outils SIG (QGIS, Arcgis) et capacité de travail à partir de bases de 

données (IGN, cadastre, occupation du sol...). 
• Capacité à dialoguer avec les acteurs du territoire (entretien avec élus, professionnels, experts…). 
 
 
Qualités : 
• Formation supérieure niveau Bac + 5 dans le domaine de l’urbanisme, géographie, aménagement. 
• Expérience professionnelle de 3 ans minimum : première expérience en agence d’urbanisme ou en 

maîtrise d’œuvre, dans le domaine des études liées aux domaines de l’urbanisme et de l’aménagement 
territorial (foncier, habitat, développement économique, renaturation…). 

• Capacité d'analyse, de synthèse, aisance rédactionnelle, rigueur, esprit critique et méthodes de travail 
transversales et multidisciplinaires, 

• Capacité d’anticipation et d’organisation, 
• Autonomie, dynamisme et qualités relationnelles, aptitude et intérêt pour le travail en équipe. 
 
L’a-urba, agence d’urbanisme Bordeaux Aquitaine, est l’outil stratégique de développement des territoires : 
elle travaille à toutes les échelles, celles du quartier, de la métropole bordelaise et au-delà, jusqu’à la région 
Nouvelle-Aquitaine. Par ses travaux, elle éclaire les responsables des collectivités locales et acteurs du 
monde de l’urbanisme dans la conception, l’élaboration et la mise en œuvre de leurs politiques publiques et 
de leurs projets. 
 
Conditions 
Poste à pourvoir à partir du mois de mai 2023 
Salaire : selon expérience - Statut cadre - Poste ouvert aux travailleurs handicapés 
Candidatures à transmettre avant le 18 avril 2023 
Lettre de motivation + CV + prétentions salariales par courriel à recrutement@aurba.org 
a’urba - Christine Jolibert, Chargée des Ressources Humaines, 
Hangar G2 – Bassin à flot n°1 – BP 71 – 33041 BORDEAUX Cedex 
 
 

mailto:recrutement@aurba.org

