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Expert Mobilités h/f 

Direction de projets / management fonctionnel de chefs de projets 
Contrat à durée indéterminée 

 
 

L’Agence d’urbanisme de l’aire métropolitaine lyonnaise www.urbalyon.org recrute un expert (h/f) des 
Mobilités, spécialisé dans le domaine des transports et des déplacements et de leur articulation avec les 
politiques et les projets d’aménagement du territoire et d’urbanisme.  
 
Le poste comprend la responsabilité d’un bloc de projets dans le domaine des mobilités, mais aussi la 
réalisation de toute ou partie de missions et d’études en tant que chef de projet ou d’expert thématique. 
 
Ces missions et études sont menées en lien avec les membres et dispositifs, en particulier : 

- L’Observatoire partenarial des Mobilités animé par l’Agence d’urbanisme, 
- La Métropole de Lyon, 
- De nombreuses communautés d’agglomération et communautés de communes,  
- Le Sytral Mobilités (établissement public des mobilités, associant la Métropole de Lyon, le 

Département du Rhône et les intercommunalités du département), 
- Le Syndicat Métropolitain des Transports de l’aire métropolitaine Lyon-Saint-Etienne,  

 

Votre forte expérience doit conforter une équipe de chargé(e)s d’études Mobilités expérimenté(e)s aux compétences 
et missions diversifiées et reconnues.  

 
MISSIONS :  

 
Placé sous l’autorité directe du Directeur général, le responsable de bloc occupe une position fonctionnelle, non 
hiérarchique, auprès des chef.fe.s de projets et des équipes engagés pour les missions et études de son bloc de 
projets. Vous travaillerez avec une équipe dont la responsabilité managériale hiérarchique est assurée par un 
responsable (d’atelier) avec lequel vous fonctionnerez en complémentarité. 
 
Vous participerez à la stratégie de l’Agence et contribuerez à relayer les décisions de la Direction générale. Vous 
serez associé à la réunion hebdomadaire de direction, associant autour du Directeur général l’ensemble des 
responsables de blocs et des responsables d’atelier. 
   
Vous serez référent auprès de membres et partenaires de l’Agence d’urbanisme. Vous ferez remonter à la 
Direction toute information concernant les projets discutés avec les membres et partenaires, à inscrire au 
programme d’activité, et vous assurerez le suivi des missions et leur évaluation en lien avec eux. 
 
Vous piloterez et animerez l’équipe interne qui sera mobilisée pour mener à bien les missions attendues de 
l’Agence d’urbanisme dans le domaine des mobilités.  
 

https://fra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.urbalyon.org%2F&data=05%7C01%7Cn.barbarino%40urbalyon.org%7C73aec642600e468ed90508db0eae993e%7Ce097aa99a6aa4b2392f0414ee8c875c5%7C0%7C0%7C638119915278047723%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=mJMNgeBo1t5MY6bfovBCTOU0qXvuhv50Jtvm9t%2FCpcM%3D&reserved=0


Grâce à vos apports de connaissance, votre expertise technique et votre capacité à articuler les politiques et les 
projets de transports, de déplacements, d’aménagement du territoire et d’urbanisme, vous serez en appui des 
chefs de projet ou vous-même chef de projet de missions et d’études.  
 
Vous serez amené à :  

# définir des politiques de mobilité, d’articulation urbanisme-transport et de planification stratégique à 
l’échelle de l’EP ou d’échelle infra (bassins de vie, Scot, EPCI), 

# participer aux réflexions préalables à l’insertion et au traitement des infrastructures et des réseaux de 
transport (route, rail, TC, modes actifs…). 

# contribuer à la définition des orientations stratégiques et des actions à mener en matière de mobilité 
dans le cadre d’expertises territoriales et thématiques (communes, quartiers…), 

# animer des scènes d’échange partenariales, nécessaires au partage des enjeux, à la compréhension des 
besoins et des attentes des territoires, et au rapprochement des politiques de mobilité au sein de l’aire 
métropolitaine lyonnaise, 

# participer à des missions internationales dans le cadre des activités de coopération décentralisées 
menées par l’Agence. 
 
Vous travaillerez à l’élaboration du programme partenarial annuel, à la désignation des chefs de projet et à la 
mise en place des équipes associées aux missions et études avec l’ensemble des responsables d’atelier. 
 
Vous travaillerez en particulier avec l’équipe Mobilités, rattachée à l’atelier Ressources, Résilience et Mobilités, 
et son responsable.  
 
En fonction de votre plan de charge, des besoins et des orientations du programme de travail de l’Agence 
d’urbanisme, vous pourrez être mobilisé(e) sur des études en lien avec vos compétences et expériences. Vous 
pourrez, en particulier :  

- Produire des expertises sur les transports collectifs urbains et interurbains, les projets d’infrastructures, 
la requalification des axes routiers, la mobilité post 2030, l’articulation des politiques d’aménagement urbain et 
de mobilités, le développement des modes actifs…, 

- Contribuer aux travaux de mise en œuvre, de suivi et d’évaluation des politiques et des projets de 
mobilité de nos membres et partenaires, 

- Contribuer aux productions de l’Observatoire partenarial des Mobilités et participer à ses instances, 
- Contribuer aux projets de territoire en lien avec les enjeux de mobilité et à toutes études relatives aux 

déplacements, au stationnement, au partage de la voirie et des espaces publics, aux impacts urbains des 
infrastructures de transports, à leur requalification… 

- Animer des ateliers, de groupes de travail techniques et/ou politiques dans votre champ de 
compétences, 

- Assurer l’accueil de délégations nationales et étrangères, et participer à des missions internationales.  
 
PROFIL ET COMPETENCES SOUHAITES :  

 
Diplôme : Formation supérieure Bac + 5 (Master 2 ou équivalent) dans les champs concernés par le poste 
(mobilité, transports, déplacements, urbanisme…).  

 
 
Expériences :  

- Compétences reconnues et plurielles sur la mobilité urbaine et l’articulation urbanisme/transport  
- Compétences en management de projet et d’équipe 
- Compétences éprouvées en matière d’accompagnement à l’élaboration et à la mise en œuvre des 

politiques publiques des mobilités 



- Connaissance du fonctionnement des collectivités locales (de la région lyonnaise est un plus) 
- Expérience professionnelle d’au moins 15 ans dans les domaines concernés par le poste 
- Habitude de travail avec les élus, les techniciens de collectivités, les partenaires institutionnels (Etat, 

Région, Intercommunalités, Département…), les syndicats locaux de transport. 

 
Compétences, qualités requises et savoirs-être :  
 

- Capacité à comprendre les besoins et attentes des collectivités et à appréhender les capacités 
d’intervention de l’Agence pour mener les missions et études Mobilités, Réseaux et Infrastructures pour 
et entre les membres et partenaires de l’Agence d’Urbanisme 

- Gestion de projet en mode organisationnel non hiérarchique : capacité à s’articuler avec la direction et 
avec les responsables hiérarchiques des équipes mobilisées en tant que Responsable des projets,  

- Capacité à piloter des projets complexes, à mettre en œuvre des méthodologies innovantes, à 
coordonner des études techniques  

- Capacité à créer une dynamique d’équipe en interne, d’animation et de conviction vers des publics variés 
(élus, techniciens, professionnels…) et de défense des intérêts de l’Agence d’urbanisme,  

- Capacité d’articulation de son champ de compétences avec les autres domaines d’intervention de 
l’Agence d’urbanisme 

- Facilité à appréhender les enjeux et projets à plusieurs échelles  
- Esprit d’analyse et de synthèse 
- Capacité rédactionnelle et aisance orale 
- Ouverture d’esprit, curiosité, forte sensibilité aux transitions sociétales et territoriales en cours,  
- Excellent relationnel (interne/externe) 
- Sens et gout du travail en équipe (interne/externe)  
- Autonomie, initiative, rigueur, organisation, anticipation, reporting et capacité de coordination  

 
 
MODALITES :  
Poste à pourvoir en contrat à durée indéterminée  
Rémunération selon classification des emplois et des rémunérations de l’Agence d’urbanisme 
Prise de fonction souhaitée au 1er septembre 2023 

 
 
Candidature :  
Lettre de motivation, CV, références et prétentions salariales à adresser au plus tard le 9 mai 2023 à l’attention 
de Mr Damien CAUDRON avec la mention Recrutement « Responsable Bloc projets Mobilité – 2023 » sur 
recrutement@urbalyon.org ou par courrier à Urbalyon – Tour Part-Dieu – 129 rue Servient 69326 Lyon Cedex 3.  
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