
 LE PROFIL RECHERCHÉ 

� Diplôme de niveau Bac+5 en urbanisme 

ou aménagement, avec expertise 

technique reconnue en matière 

d’urbanisme règlementaire. 

� Capacité à piloter une équipe projet en 

mode projet tout en fédérant des 

compétences pluridisciplinaires.  

� Savoir analyser, conceptualiser et 

synthétiser à différentes échelles. 

� Expérience souhaitée de trois à cinq ans 

dans l’élaboration de PLUi. 

� Maîtrise du Pack Office, compétence en 

SIG appréciée (QGIS). 

L’AGURAM RECRUTE 

UN.E URBANISTE CHEF.FE DE PROJET PLANIFICATION 

L’Agence d’urbanisme d’agglomérations de 
Moselle (AGURAM) 

L’AGURAM est au service d’un territoire de 
plus de 500 000 habitants. Ses 37

collaborateurs forment une équipe 
pluridisciplinaire de professionnels de 

l’aménagement du territoire. Ils conduisent 
des missions d’expertise, d’observation, 

d’animation du débat entre acteurs et de 
conseil aux collectivités dans la définition de 

leurs politiques publiques 

L’Agence a vocation à assurer des missions 
d’observation, d’expertise, d’étude, de 

planification (PLU, SCoT) et d’assistance 
technique aux collectivités dans la définition 

des politiques d’aménagement et de 
développement. Elle est basée à Metz, 

territoire précurseur dans le domaine de 
l’écologie urbaine. 

 QUELLES CONDITIONS ? 

� Contrat à durée indéterminée, 

rémunération selon expérience et 

qualifications.  

� Réunions en soirée. 

� Poste à pourvoir dès à présent à 

proximité immédiate de la gare de Metz. 

� Charte de télétravail, tickets restaurant, 

amicale du personnel. 

Vous voulez rejoindre notre équipe ? 

Adressez lettre de candidature et CV jusqu’au 10 février 2023 à l’attention de Patricia GOUT, 

directrice générale de l’Agence d’urbanisme d’agglomérations de Moselle par mail à : 

contact@aguram.org avec copie à akrid@aguram.org 

candidatures jusqu’au 10/02/2023 

 QUEL CONTEXTE / QUELS OBJECTIFS ? 

L’AGURAM accompagne ses partenaires dans leurs stratégies de 

développement et leurs choix d'aménagement. Elle inscrit son action dans 

le système métropolitain élargi de l’Eurométropole de Metz. Aujourd’hui, en 

matière de planification, l’agence accompagne le syndicat du Schéma de 

cohérence territoriale de l’agglomération messine (SCoTAM) et assiste trois 

intercommunalités dans l’élaboration de leur premier PLUi, dont 

l’Eurométropole de Metz.  

Dans ce contexte et en remplacement d’une cheffe de projet, nous 

recherchons un.e urbaniste expérimenté.e pouvant prendre en charge 

l’élaboration d’un PLU intercommunal sur une collectivité qui présente à la 

fois des caractéristiques urbaines et rurales. Son territoire comprend des 

sites à enjeux d’envergure, notamment en matière d’activités économiques 

et de loisirs. Ce territoire a par ailleurs été retenu dans le cadre de l’Appel à 

manifestation d’intérêt (AMI) sur le Zéro artificialisation nette issu de la loi 

Climat & Résilience. Il entend, à ce titre, être précurseur dans 

l’aménagement futur du territoire, notamment en matière de 

désimperméabilisation des sols.  

 QUELLES MISSIONS ? 

Au sein du pôle planification, projets et territoires, sous la direction du 

responsable des missions PLUi et en lien avec les autres membres de l’équipe, 

vous êtes amené à : 

� Conseiller et accompagner les élus dans leurs stratégies de 

développement, leurs choix d’aménagement et leurs projets de territoire ; 

� Piloter et animer en tant que chef de projet, l’élaboration du PLUi d’une 

collectivité de 20 000 habitants et 47 communes ; 

� Participer aux autres études relatives à la planification (SRADDET, SCoT), à 

l’observation territoriale ou à l’élaboration de stratégies foncières avec des 

possibilités de pilotage éventuelles.  

� Valoriser vos travaux et expertises techniques à travers les événements et 

publications de l’agence. 

 QUALITÉS REQUISES ? 

� Aptitude reconnue à la conduite de projets complexes auprès des élus, 

techniciens et partenaires comprenant l’animation des réunions. 

� Excellente expression orale et sens de la pédagogie pour expliquer 

concrètement comment appliquer les outils du Code de l’urbanisme. 

� Capacités rédactionnelles avérées et esprit de synthèse.  

� Autonomie, réactivité et bonne organisation dans le travail. 

� Une compétence dans un domaine parallèle sera appréciée : veille juridique, 

observatoires de la loi Climat, stratégie foncière, etc. 


