FEDERATION /L

NATIONALE A\
DES AGENCES l ' A

D’URBANISME

CONTRAT A DUREE DETERMINEE (CDD) FEDERATION NATIONALE DES AGENCES D’URBANISME (FNAU)
International, Europe et transitions — 18 mois

La FNAU www.fnau.org rassemble les agences d’urbanisme frangaises qui sont des outils d’ingénierie
publique mutualisés travaillant sur I'observation, les politiques publiques et la planification, a différentes
échelles. L’association coordonne au niveau national et international des contributions sur les enjeux de
développement urbain et territorial durable, notamment sur les transitions numériques, climatiques,
I'aménagement urbain.... Au niveau international et européen, la FNAU travaille comme téte de réseau.
Elle porte notamment la coordination du Partenariat Francais pour la Ville et les Territoires (PFVT,
www.pfvt.fr ) en préparation des Forums Urbains Mondiaux et le réseau mondial des agences urbaines,
(Metropolitan and Territorial Planning Agencies network MTPA-gn www.mtpa-network.org ) et elle
promeut la création et le développement d’agences urbaines.

OBIJECTIFS DU POSTE

Le/la salarié.e contribuera en appui de Déléguée générale de la FNAU, a I'animation des réseaux dont la
FNAU assure la coordination, aux études, aux actions de coopération avec les partenaires de la FNAU, a
I’organisation d’événements et a des publications.

MISSIONS DU POSTE
Le/la salarié.e aura notamment en charge :
- Lappui a I'animation des réseaux dont la FNAU assure la coordination : lien avec les membres,
organisation d’événements, coordination de groupes de travail, communication, site internet...)
notamment pour

- le Partenariat Frangais pour la Ville et les Territoires (PFVT)

- le réseau mondial des agences urbaines (MTPA-gn)
- 'appui aux coopérations de la FNAU avec ses partenaires frangais (Ministéres de I'Europe et des
Affaires étrangeres, de la Transition Ecologique, AFD, France Ville Durable, Mission Opérationnelle
Transfrontaliére...) et internationaux (ONU Habitat, Climate Chance, Urbact, agences urbaines...)
- L'appui a des missions de création d’agences urbaines et la valorisation des travaux des agences
d’urbanisme

Le/la salarié.e sera appelé.e a s’investir sur des problématiques de transition urbaine et a produire des
éléments de connaissance, d’étude, a coordonner des publications ou évenements notamment sur les
transitions numériques, climatiques, les outils d’aménagement urbain...

FORMATION, EXPERIENCE ET QUALITES REQUISES

Master 2 en urbanisme, aménagement, développement territorial, coopération internationale ou
sciences politiques.

Débutant a deux années d’expérience.

Anglais et espagnol, parlés et écrits indispensables.

Bonnes capacités de synthese et de rédaction.

Sens du contact et du travail partenarial.

MODALITES DE CANDIDATURE

Le CDD est prévu pour une durée de 18 mois, a partir du 1* octobre 2022

Rémunération a préciser en fonction du profil et de I'expérience.

Le poste sera localisé a la FNAU 22 rue Joubert, 75009 Paris mais des déplacements sont a prévoir.
Candidature (CV et lettre de motivation) a adresser a I'attention de Brigitte Bariol-Mathais,
fnau@fnau.org avant le 30 septembre 2022


http://www.fnau.org/
http://www.pfvt.fr/
http://www.mtpa-network.org/
mailto:fnau@fnau.org
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