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Chargé de mission HABITAT et URBANISME (H/F)

Catégorie A - attaché(e) ou ingénieur(e)
Titulaire ou contractuel

La Communauté d’'Agglomération Beaune Cdte et Sud recherche, pour sa direction de I'urbanisme
et du développement territorial (en charge également du Plan Climat Air Energie Territorial, de
I'instruction des autorisations d'urbanisme, des questions fonciéres et du SIG), un chargé de mission
(H/F) pour mettre en ceuvre la politique communautaire en matiére d'Habitat.

Missions

= Mettre en ceuvre, assurer le suivi et I'animation du Programme Local de I'Habitat (PLH)
2021-2026 : déployer les différentes actions inscrites au PLH en étant force de propositions,
instruire les demandes de subventions sur la base des reglements d'intervention
(réhabilitation de logements communaux, fonds de portage foncier, opérations d'habitat
exemplaires, résidences seniors...), suivre le budget, mettre & jour et exploiter les
observatoires habitat et foncier, animer le réseau de partenaires (bailleurs HLM, associations,
partenaires institutionnels), participer aux différentes instances, conseiller et accompagner
les communes dans la mise en ceuvre du PLH, concevoir et mettre en place des animations
et événements (soirées PLH, ateliers thématiques, visites...), communiquer sur les actions.

Parmi les principaux chantiers & poursuivre ou d lancer figurent notamment :

- Latenue de la Conférence Intercommunale du Logement (CIL) et I'élaboration,
avec I'appui d'un prestataire, du Plan Partenarial de Gestion de la Demande de
Logement Social et d'Information des Demandeurs (PPGDLSID),

- Laréalisation d'un travail spécifique sur la question de la vacance : état des lieux,
outils pour agir,

- La recherche de solutions de logements pour les salariés, afin de soutenir le
développement économique,

- La question des meublés de tourisme avec le dispositif d'autorisation préalable au
changement d’'usage,

- Lamise en ceuvre de la compétence gens du voyage (aménagement d'une aire
de grand passage et d’'aires d'accueil),

- La rédlisation de fiches projets sur les sites identifiés pour la production de
logements.

= Suivre les procédures d'élaboration des documents d'urbanisme (SRADDET, SCOT, PLU,
cartes communales) et venir en appui du directeur sur des projets et études.

= Assurer une veille réglementaire sur la thématique Habitat.

» Répondre a des appels a projets.



Compétences

Maitrise de la Iégislation, des dispositifs (OPAH, PIG, attribution logement social...) et du réle
des différents acteurs du monde de I’'habitat,

Connaissance générales en urbanisme,

Conduite de démarches et projets transversaux et partenariaux,

Aide au montage de projets,

Animation de réunions techniques et politiques, d'ateliers de concertation,

Maitrise des dispositifs d’observation (traitement de données), de suivi et d’évaluation de
projets (tableaux de bord),

Rédaction de courriers, notes de synthése, rapports et délibérations - qualité rédactionnelle
Capacité a hiérarchiser les priorités et rendre compte,

Savoir assurer la transversalité et la communication autour des projets.

Formation supérieure dans les domaines de I'urbanisme et/ou I'aménagement du territoire
et/ou I'habitat,

Expérience souhaitée dans un poste équivalent, de préférence en collectivités locales,
Qualités recherchées : qualités relationnelles, esprit d'équipe, sens de I'organisation, esprit
de synthése, aisance dans |'expression orale, capacité a mobiliser et & étre force de
proposition, pédagogie.

Les candidatures sont  adresser a :

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION BEAUNE COTE ET SUD
Direction des ressources Humaines (DRH)

8 Rue de I'Hbtel de ville

21200 BEAUNE

Informations complémentaires :

par mail d recrutement@beaunecoteetsud.com
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