
Organisme métropolitain et départemental investi 
de missions d’intérêt public issues de la loi sur 
l’architecture du 3 janvier 1977, le CAUE RM 
conseille, forme et sensibilise. Son approche est 
pédagogique et répond aux enjeux de société.

Le CAUE Rhône Métropole recrute un·e paysagiste-conseiller·ère souhaitant participer 
à la réalisation de missions d’intérêt public dans le champ du conseil en paysage et 
de l’aménagement urbain et paysager, auprès de différentes maîtrises d’ouvrage 
(particuliers, copropriétés, communes, intercommunalités) et désireux·se d’animer 
ces missions sur l’ensemble du territoire Rhodanien et Métropolitain.

Le CAUE Rhône Métropole développe une approche objective et transversale des enjeux 
d’aménagement et de mutation des territoires qui croise de façon complémentaire l’action 
culturelle, pédagogique et la formation. Ce poste comprend un travail collégial avec 
l’ensemble du personnel présent au sein de l’association (paysagiste, chargé·e·s de 
missions, d’études, architectes, urbanistes, fonctions support) ainsi qu’avec les architectes-
conseiller·ère·s du CAUE Rhône Métropole et les structures partenaires. Vous pourrez être 
amené·e à prendre part de manière ponctuelle à chacune de ces missions d’intérêt public.

Les missions conseil sont destinées à accompagner le particulier, les copropriétés, 
les communes ou les collectivités dans la préservation d’un cadre de vie harmonieux,
la valorisation des paysages et du patrimoine en plaçant au centre de cette démarche
les enjeux environnementaux (thématiques récurrentes : fleurissement, biodiversité, protection 
des ressources, désimperméabilisation des sols, tourisme, patrimoine, voiries et infra-
structures, végétalisation des copropriétés). Ces missions concernent des études de pré-
programmation de stratégie urbaine, paysagère et d’espaces publics (voieries, places, 
parcs et jardins), des missions permettant l’accompagnement de consultation et 
la désignation de maîtrises d’œuvre, favorisant le développement d’un paysage 
de qualité intégrant les enjeux du développement durable.

Ce poste est placé sous l’autorité du directeur.

Lettre de motivation + CV
au plus tard le 15 avril 2022 

CV et références à adresser à 
M. le président du CAUE Rhône Métropole
6 bis, quai Saint-Vincent
69283 Lyon cedex 01
s.sperto@caue69.fr

	p Paysagiste ou architecte-paysagiste concepteur.trice diplômé·e,
	p Expérience professionnelle de 5 ans minimum
	p Bonnes connaissances en matière d’aménagement urbain et paysager, maîtrise du cadre 
juridique relatif à la maîtrise d’ouvrage, à la commande publique, aux règles d’urbanisme

	p Bonnes connaissances en éco-aménagement, du monde végétal et des dynamiques  
du vivant

	p Références d’études de pré-programmation réalisées à différentes échelles, en milieu 
urbain, périurbain et rural

	p Sens du contact, au service des personnes et des collectivités, attentif.ve via nos missions 
d’intérêt public à la prise en compte de l’intérêt général

	p Sens de l’écoute, de la pédagogie, une bonne aptitude à communiquer de manière 
synthétique à l’oral, à l’écrit et graphiquement (maîtrise du dessin à la main et des outils 
informatiques, des notions concernant la gestion SIG serait appréciée)

	p Expérience en médiation et animation d’actions participatives appréciée
	p Autonomie, sens de l’organisation, rigueur méthodologique et déontologique, aptitude  
au travail en équipe pluridisciplinaire

Secteur territorial concerné par le poste :
Département du Rhône et Métropole de Lyon 
rappel : exclusion de toute maîtrise d’œuvre sur ce territoire

1 poste à pourvoir en CDI
Temps plein
Résidence dans le Rhône
Véhicule indispensable
Poste à pourvoir au 2 mai 2022

Le Conseil d’architecture, d’urbanisme 
et de l’environnement Rhône Métropole 
recrute en CDI un·e paysagiste concepteur·trice

10.03.2022                            

Conseil 
d’architecture,
d’urbanisme 
et de l’environnement
Rhône Métropole

6 bis, quai Saint-Vincent
69001 Lyon
T. 04 72 07 44 55
caue69@caue69.fr
www.caue69.fr

ouvert au public 
du lundi au vendredi
de 8 h 30 à 12 h 30 
et de 13 h 30 à 17 h
entrée libre côté place

Candidature

Annonce de recrutement

Cadre de l’engagement

Compétences / Expériences attendues

Conditions


