
Description du poste :  
Responsable du pôle conseil en transition écologique de Deyrolle  

 
 
Contexte : 
Deyrolle est une institution historique, scientifique et pédagogique qui existe depuis 1831. Acteur 
dans le domaine de l’éducation (partenaire officiel de la COP21 pour l’éducation), de l’Art 
(expositions et partenariats avec des artistes contemporains) et de la Nature (engagement dans le 
domaine de la biodiversité), Deyrolle a développé une activité de conseil en transition écologique : le 
pôle Deyrolle Territoires. 
Aujourd’hui, aux côtés d’aménageurs et d’entreprises de premier plan, Deyrolle intervient en tant 
que conseil pour inspirer, concevoir, communiquer, sur des projets durables en proposant une vision 
innovante basée sur le triptyque qu’il porte dans son ADN de Nature-Art-Education.  
Pour consolider ce développement, Deyrolle a créé un label Nature-Art-Education® à destination de 
projets porteurs de sens (territoires, quartiers, jardins…). Ce label se base sur une approche 
transversale et innovante, et a développé un référentiel appliqué à la performance des territoires, en 
identifiant des objectifs à respecter et une méthode d’évaluation.  
 
 
Mission :  
La mission principale de ce poste sera de structurer et développer le pôle Deyrolle Territoires. Il 
s’agira d’élaborer une nouvelle offre de services à destination des aménageurs publics ou privés, des 
collectivités locales, des groupes de promotion immobilière, des grands investisseurs (institutionnels, 
foncières, etc.) ou de grandes entreprises sous la forme de missions de conseils, d’AMO et d’études 
visant à la labellisation Nature-Art-Education de projets urbains, immobiliers ou de territoires. 
Les missions confiées à ce poste seront les suivantes :  

 Consolider la stratégie 

 Concevoir un plan de développement (élaboration de l’offre de services, business-plan, 
identification des prospects, etc.) ;  

 Piloter la démarche commerciale) 

 Constituer l’équipe 

 Développer les outils (prospection, gestion de projet, etc.) 

 Suivre des projets d’aménagement en phase conception 

 Développer le label Nature Art Education® 

 Conseil et assistance à maîtrise d’ouvrage en aménagement durable 

 La coordination des différents acteurs des projets sur lesquels Deyrolle intervient 
(partenaires, MOA, BET, entreprises, exploitant) 

 La gestion contractuelle et financière des projets (la définition de l’offre initiale, l’élaboration 
du budget, le pilotage de la prestation et des livrables, la relation client, etc.) 

 La supervision des études de conception et la planification des opérations de projet 

 La direction des projets en phase de réalisation 

 

Profil :  
 Bac +5 : parcours généraliste ou spécialisé (Université, IEP, Ecole d'ingénieur, Ecole de 

commerce, Master urbanisme ; ex. Masters de l’école Urbaine de Sciences-Po)  
 7 ans minimum d'expérience professionnelle dans le conseil ou au sein d’une collectivité 

territoriale.   

 Maîtrise indispensable des enjeux en matière de transition écologique et solidaire dans les 
politiques publiques locales. 

 Connaissance des principaux leviers de politique publiques et environnementales 

 Bonne compréhension des enjeux politiques et économiques de la filière 

 Bonne connaissance de l’actualité de la filière 



 Excellente capacité à travailler aussi bien en autonomie qu’en équipe, excellentes capacités 
de communication, capacité à initier et mettre en place des projets stratégiques à l’échelle  

 Curiosité, rigueur et agilité  
 Conditions : CDI cadre ; temps plein ; poste basé à Paris 6 et télétravail possible 

 Salaire : Selon profil. 
Envoyer votre CV + lettre de motivation à francine.campa@deyrolle.fr et adele@deyrolle.fr en 
précisant en objet la référence : « Candidature Responsable Deyrolle Territoires » 
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