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CONTEXTE

La Fédération Nationale des Agences d’urbanisme (Fnau) www.fnau.org fédére la cinquantaine
d’agences d’urbanisme publiques francgaises, qui sont des outils partenariaux d’ingénierie territoriale
rassemblant des collectivités, I'Etat et les acteurs de I'aménagement. Leurs missions sont I’observation
territoriale, la prospective, la conduite d’études pour les politiques publiques territoriales.

L’équipe de la Fnau anime le réseau des 1650 professionnels et des élus des agences d’urbanisme, elle
travaille en partenariat avec les réseaux nationaux de collectivités locales, les services de I'Etat, les
acteurs publics et privés pour développer la connaissance et les démarches innovantes au service des
transitions et de 'aménagement durable.

OBIJECTIFS

Pour faire face a un surcroit d’activité de la Fnau le/la salarié.e travaillera aux cotés de la déléguée
générale, de I"’équipe de la Fnau et des agences d’urbanisme a la mise en ceuvre de partenariats et
d’études de la Fnau, plus spécifiquement dans les domaines de la transition énergétique, de la santé et
de I'environnement.

Il s’agira notamment de :
» Préparer les échanges avec les partenaires de la Fnau dans ces domaines (Ademe, acteurs de
I’énergie, acteurs de la santé, de I’environnement ...)
» Préparer et organiser des réunions et séminaires de travail de la Fnau internes et avec ces
partenaires
» Préparer des publications valorisant les travaux des agences d’urbanisme et de leurs partenaires
» Assurer une veille sur les évolutions des connaissances et politiques publiques sur ces domaines.

FORMATION ET EXPERIENCES

Niveau master ou 3° cycle (environnement, développement durable, sciences politiques...)
Expérience professionnelle de 2 a 3 ans souhaitée

Connaissance des dynamiques territoriales et des collectivités souhaitées

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES
= Rigueur
= Sens du travail en équipe
= Autonomie et capacité d’initiative
= Capacités de synthese et rédactionnelles
= Excellente maitrise de PowerPoint, Word et Excel
= Maitrise de I'anglais souhaitée

MODALITES

CDD prévu pour une durée de 12 mois a partir de Janvier 2022 sur une base de 35h hebdomadaire.

Le CDD est localisé a la FNAU, 22 rue Joubert, 75009 Paris.

Candidature (CV et lettre de motivation) a adresser a I'attention de Brigitte Bariol-Mathais, Déléguée
générale et adressée fnau@fnau.org avant le 11 Janvier 2022.
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