Agence d'Urbanisme
§ de Developpement

L'Agence  d'Urbanisme et de
Développement de la Guyane
(AUDeG), association loi 1901 créée

en 1978, regroupe dans son
partenariat I'ensemble des
collectivités  locales, [I'Etat, les
chambres consulaires, le comité

consultatif de la CTG et I’ Association
des Maires.

Outil technique ceuvrant au service

de ses membres, selon les dispositions

de l'article L132-6 du code de

I'urbanisme, I'AUDeG :

- développe I'observation territoriale,

- participe a  I'élaboration  des
documents d'urbanisme et de
planification,

- prépare les projets de territoire,

- contribue & I'émergence de
démarches et outils de
développement durable et de
qualité paysagere et urbaine,

- accompagne les coopérations
transfrontalieres.

L'AUDeG s'appuie sur une équipe
pluridisciplinaire pour accompagner
et contribuer & éclairer les acteurs
locaux dans leurs connaissances et
leurs réflexions sur I'aménagement
de ce territoire, siege d'importantes
dynamiques.

Basée a Cayenne, I'AUDeG intervient
sur I'ensemble du territoire guyanais
dans le cadre d'un programme
partenarial d'activités défini par ses
membres.

Lettre de motivation, curriculum vitae,
disponibilités et prétentions salariales
sont & adresser
a

Juliefte GUIRADO,
directrice de 'AUDeG
juliette.guirado@audeg.fr

Date limite de réception des
candidatures : 10 mai 2021

L’Agence d’Urbanisme et de
Développement de la Guyane
RECRUTE
un(e) chargé(e) de mission économie des territoires
Poste en Contrat a Durée Indéterminée

CONTEXTE

L'AUDeG a lancé en 2013 une démarche de création d'un Observatoire
de I'Economie venant s'inscrire dans la mission d’'observation territoriale
largement développée & I'agence. Au départ focalisé sur les Zones
d’Activités Economiques (ZAE), il a été décidé collégialement en 2016
d'élargir les champs d'investigations de I'observatoire avec pour finalité
de disposer d'un outil de connaissance et d'aide & la décision sur les
différentes composantes de I'économie. Chiffres clés de I'économie, atlas
des ZAE, étude des commerces, étude du secteur de I'image et de
I'audiovisuel, programme action coeur de Vville... sont autant
d’'interventions pour lesquelles I'Agence a récemment travaillé aux cotés
de ses membres et partenaires.

MISSIONS

Le/la chargé(e) de mission intégrera I'équipe de I'AUDeG et travaillera

sous |I'autorité de la Directrice. ll/elle sera chargé(e) du pilotage, de

I'alimentation et de [I'animation du dispositif d'observatoire de

I'économie. Ses missions viseront 4 :

- procéder au recueil et a I'exploitation des données et a la production
d'indicateurs pour |'observatoire et rédiger régulierement des
publications & partir des données des thématiques de I'économie ;

- répondre aux besoins des membres et partenaires de I'AUDeG en
matiére de connaissances et d'expertise sur I'économie ;

- participer aux démarches de planification, d'urbanisme réglementaire
et de prospective dans I'émergence d'enjeux croisés avec
I'économie.

PROFIL RECHERCHE

- Formation supérieure (Bac +5) initiale ou de spécialité en économie,
développement local ou équivalent avec des connaissances en
aménagement du territoire

- Expérience dans un poste similaire souhaitée

- Maitrise des logiciels de bureautique (fraitement de fexte et de
données et présentation), outils statistiques et logiciels de cartographie
(SIG) et d’infographie

- Bonne connaissance des sources de données économiques

- Expérience minimum 5 ans.

QUALITES REQUISES

- Maitrise de I'animation d'un dispositif partenarial complexe

- Expérience dans la conduite de réunion et la gestion de projet

- Expertise des problématiques liées au développement économique

- Maitrise des fraitements et analyses statistiques

- Qualités rédactionnelles et d'analyses et de synthese fortes, expression
orale

- Capacité a travailler en équipe sur différents champs thématiques

- Rigueur, méthode, autonomie et force de propositions

- Intérét pour les thématiques traitées par les agences d'urbanisme

- Permis B indispensable

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

- Type de contrat : CDI - Temps complet (35 heures)
- Poste a pourvoir dans les meilleurs délais

- Salaire selon expérience et qualifications




