
 

L’ADIL des Bouches-du-Rhône recrute  

un(e) Chargé(e) d’Etudes senior en CDI  

 

 

Profil de poste 

 

 

 

 

 

Missions 

L’Agence Départementale d’Information sur le Logement des Bouches-du-Rhône 

(ADIL 13) renforce l’équipe de son Pôle Etudes.  

 

Sous l’autorité du Directeur de l’Agence et de la Responsable du Pôle, vous rejoindrez 

une équipe d’études déjà constituée de quatre collaborateurs.  

 

Vous serez principalement chargé(e) de la mise en place et du suivi d’un observatoire de 

l’habitat à l’échelle de la Métropole Aix-Marseille Provence, en lien avec les thématiques 

d’études de l’ADIL. Au préalable, vous participerez activement à l’élaboration du 

diagnostic Habitat, dans la perspective du futur PLH métropolitain. 

 

Votre mission autour de l’observatoire Habitat  impliquera notamment : 

 D’être un interlocuteur privilégié pour les échanges avec le Maître d’ouvrage de 

l’observatoire (Métropole AMP) 

 De faire le lien avec les différents observatoires déjà existants à l’ADIL (loyers du 

parc privé, PLALHPD…) 

 D’identifier et collecter les données. De développer les partenariats techniques 

 De concevoir et alimenter les outils statistiques adaptés 

 D’exploiter les données et de les valoriser (graphes, cartes…) 

 De concevoir et rédiger des publications adaptées. De communiquer et présenter 

les travaux de l’observatoire dans différentes instances, techniques et politiques 

 De travailler en collaboration avec  les partenaires de l’observatoire (agences 

d’urbanisme…) 

 

Vous serez également être amené(e) à contribuer à d’autres travaux au sein du Pôle 

Etudes de l’ADIL 13. 

 

 

Profil 

 Formation supérieure Bac+4 ou Bac+5 en urbanisme, sociologie, géographie, 

développement local… 

 Minimum 5 ans d’expérience en bureau d’études, agence d’urbanisme, collectivité…  

 

 

Compétences et qualités requises 

 Excellente connaissance du contexte institutionnel du logement et des politiques 

sociales de l’habitat. 

 Très bonnes capacités d’expression écrite et orale 

 Goût pour le travail en équipe et les démarches partenariales 

 Aisance en animation et conduite de réunions 

 Capacité à mener des études quantitatives sur le champ de l’habitat. Goût pour les 

études 

 Maitrise des outils de traitements statistiques et cartographiques.  

 Rapidement opérationnel(le) sur le poste 

 



 

 

Conditions de recrutement 

 Contrat à temps plein et à durée indéterminée 

 Poste situé à Marseille. Des déplacements sur l’ensemble des Bouches-du-Rhône sont 

à prévoir (permis B) 

 Rémunération selon expérience et profil 

 Poste à pourvoir au plus tôt 

 

 

Dépôt des candidatures 

Adresser CV et lettre de motivation (avec prétentions salariales) à M. Thierry MOALLIC, 

Directeur, ADIL des Bouches-du-Rhône, 7 cours Jean Ballard, 13001 Marseille ou par 

mail : recrutement@adil13.org 

 

 

Pour toute information complémentaire sur le profil du poste, contacter Valérie Fayolle, 

Responsable du Pôle Etudes, au 04 96 11 24 61 

 

 

Réception des candidatures jusqu’au 15 janvier 2017 

mailto:recrutement@adil13.org

